ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR
TEXTO ORDENADO 2005

Resolucion P-07/05
Expediente Anexo 10/96

Bahia Blanca, 7 de diciembre de 2005.

VISTO:
El articulo 48° inc. a) del Estatuto de la Universidad Nacional del Sur;
Las Resoluciones (AU-16/04; AU-4/05; AU-8/05 y AU-9/05) mediante las cuales la
Asamblea Universitaria aprob6 las modificaciones de articulos 42°, 52°, 60°, 64°, 68°, 75°, 67°, 43°,
69° 16°y 17°y agreg? los articulos transitorios 87°, 89°y 90° del Estatuto de la UNS; y

CONSIDERANDO:

Que actualmente no existen otras propuestas de reformas al Estatuto de la UNS;

Que en la sesion anual ordinaria del dia 1° de diciembre de 2005, se consensud entre las
listas, publicar el Texto Ordenado del Estatuto de la Universidad Nacional del Sur;

POR ELLO:

El Presidente de la Asamblea Universitaria en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 3°inc.
g) de su Reglamento de Funcionamiento,

RESUELVE:

ARTICULO 1°).- Aprobar el Texto Ordenado del Estatuto de la UNS modificado, que corre como
Anexo de la presente Resolucion .

ARTICULO 2°).- Registrese. Publiquese en un nimero especial del Boletin Oficial de la UNS, en los
medios electrénicos de comunicacion (Internet). Elévese al Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia. Cumplido, archivese.

DR. JORGE CARRICA
PRESIDENTE
ASAMBLEA UNVERSITARIA

ANEXO

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR.
TEXTO ORDENADO 2005

Con las modificaciones introducidas por las Resoluciones AU-3/97, AU-4/04, AU-5/04, AU-6/04, AU-07/04 , AU-8/04 de fecha 17
de junio de 2004; AU-16/04 de fecha 15/12/04; AU-04/05 de fecha 08/06/05; AU-08/05 de fecha 18/08/05 y AU-09/05 de fecha
18/08/05.

PRIMERA PARTE

PRINCIPIOS Y FINES

ARTICULO 1°).- La Universidad Nacional del Sur es autbnoma. Esta facultada para establecer sus
propias normas, elegir sus autoridades, constituir su cuerpo docente y administrativo, confeccionar
sus planes de estudio e investigacion, otorgar titulos habilitantes para el ejercicio profesional,
grados académicos y certificados de competencia, fijar las incumbencias de sus titulos
profesionales, disponer y administrar sus bienes y elaborar su presupuesto.-



ARTICULO 2°).- La Universidad tiene como fin la formacidén integral de sus miembros,
capacitandolos para el ejercicio de las actividades cientificas y profesionales, e inculcandoles el
respeto a las normas e instituciones de la Constitucién Nacional.-

ARTICULO 3°).- Para lograr dicho fin debe ser una institucion abierta a las exigencias de su
tiempo y de sumedio y propender a la conservacion, transmisién y acrecentamiento del patrimonio
cultural.

SEGUNDA PARTE
ESTRUCTURA E INTEGRACION

ARTICULO 4°).- La Universidad Nacional del Sur tiene su sede principal en la ciudad de Bahia
Blanca, provincia de Buenos Aires.-

ARTICULO 5°).- La Universidad Nacional del Sur adopta como base de su organizacion
académica y administrativa la estructura departamental. Esta tiene por objeto proporcionar una
orientacion sistematica a las actividades docentes y de investigaciéon mediante el agrupamiento
de disciplinas afines y la comunicacion entre los docentes y los alumnos de distintas carreras,
brindando de esta manera una mayor cohesién a la estructura universitaria y tendiendo a lograr
economia de esfuerzos y de medios materiales.

ARTICULO 6°).- Los Departamentos son unidades fundamentales de la ensefianza universitaria y
ejercen su funcién mediante la docencia, la investigacion y la extensiéon. Se constituyen sobre la
base de disciplinas afines.

ARTICULO 7°).- Dependientes de uno o mas Departamentos podran constituirse centros o
institutos donde se realicen tareas de investigacion y de extension.

El Consejo Superior Universitario propondra su creacion a la Asamblea Universitaria y en su caso
dictara la reglamentacion respectiva.-

ARTICULO 8°).- La Universidad podra también celebrar acuerdos con otras instituciones para la
creacion o reconocimiento de institutos u otros organismos sujetos a normas contractuales
particulares que deberan ser aprobadas por la Asamblea Universitaria a propuesta del Consejo
Superior Universitario.

TERCERA PARTE
MIEMBROS DE LA UNNVERSIDAD

ARTICULO 9°).- La Universidad Nacional del Sur se integra con sus docentes (profesores y
docentes auxiliares), alumnos y personal no docente.

Capitulo |

Del Personal Docente.

ARTICULO 10°).- La transmision del conocimiento se hara, en lo posible, en forma directa e
inmediata, procurando establecer la mayor comunién entre docentes y alumnos.

ARTICULO 11°).- El Profesor actia con entera libertad académica, sin perjuicio de la necesaria
coordinacién de tareas docentes y de investigacion realizadas por el Consejo Departamental.

ARTICULO 12°).- La docencia y la investigacion se ejerceran orientadas hacia una dinamica
armonia entre la busqueda de la verdad y su transmisidn, desarrollando la investigacion y la
ensefianza cientifica y técnica, pura y aplicada, asumiendo los problemas nacionales y regionales.



ARTICULO 13°).- Los profesores pueden ser de caracter ordinario o extraordinario. Los
profesores ordinarios son aquellos especificados en el articulo 14° cuya designacion se ha
efectuado como consecuencia del concurso previsto en el articulo 16°. Los profesores
extraordinarios son aquellos especificados en el articulo 15°.

ARTICULO 14°).- El cuerpo docente desempefiara sus funciones en las siguientes categorias:
profesores y docentes auxiliares. A su vez, cada una de ellas en los siguientes grados:

Profesores:

a) Profesor titular.

b) Profesor asociado.
c) Profesor adjunto

Docentes auxiliares:
a) Asistente
b) Ayudante

Cada cargo podra ser desempefiado con dedicacidn exclusiva, semiexclusiva o simple.
ARTICULO 15°).- Los profesores extraordinarios pertenecen a una de las siguientes categorias:

a) Profesor honorario.
b) Profesor emérito.
c) Profesor consulto.
d) Profesor visitante.

Los requisitos que deben reunir para revistar en cada una de ellas, asi como el periodo de
designacion y las obligaciones vy privilegios, seran reglamentados por el Consejo Superior
Universitario.

ARTICULO 16°).- Los cargos docentes seran provistos mediante concurso de
antecedentes y oposicion. Los jurados que entiendan en los concursos estableceran, en
cada caso, el orden de méritos de los concursantes y la Universidad debera designar al
de mayores méritos. En casos excepcionales ésta podra contratar a personas de
reconocida capacidad. Ningun cargo podra ser cubierto en forma interina o por
contrato por periodos superiores a dos afnos; vencido ese plazo, el cargo debera ser
llamado a concurso segun los reglamentos vigentes. Al vencimiento del cargo, el mismo
podra ser revalidado de acuerdo a lo que se establece en el articulo 17°.

ARTICULO 17°).- La designacion de profesores ordinarios en todos sus grados se
efectuara por cinco anos la primera vez y por siete en las siguientes, la de asistentes de
docencia por tres anos la primera vez y por cinco en las siguientes y la de ayudantes de
docencia por un ano la primera vez y por dos en las siguientes. Podran revalidar su
cargo con la misma dedicacion los docentes de todas las categorias y grados que hayan
accedido al mismo por concurso cuando acrediten mas de diez anos de antigiiedad en la
docencia universitaria en la UNS. El procedimiento de revalida se ajustara a la modalidad
de un concurso con la normativa prevista por el Reglamento de concursos vigente, con la
unica excepcion de que solo podra inscribirse el docente que ocupa el cargo. Si el
docente no aprobara la revalida, la Universidad debera abrir un concurso publico para
cubrir ese cargo. (Modificado / Ver Resolucién AU-10/06)

ARTICULO 18°).- Los docentes jubilados podran ser contratados excepcionalmente por la
Universidad por periodos no superiores a dos afios, de acuerdo con lo establecido en el articulo
16°.-



ARTICULO 19°).- La remuneracién del cuerpo docente sera global, comprensiva de toda su
actividad, suficiente para la holgada satisfaccién de sus necesidades.

ARTICULO 20°).- Los miembros del cuerpo docente deberan residir en el lugar donde hayan de
desempenar sus tareas, o en sus proximidades, salvo excepciones autorizadas por el Consejo
Superior Universitario.

ARTICULO 21°).- Los profesores tendran derecho, cada cinco afios, a una licencia para realizar
tareas académicas, con goce de sueldo y ayuda financiera, previo informe fundado del
Consejo Departamental. Dicha licencia tendra un término de seis meses prorrogable a un afio por
decision del Consejo Superior Universitario, a propuesta del respectivo Consejo Departamental.

ARTICULO 22°).- La docencia libre es una actividad ad-honorem que permite el ejercicio de la
ensefianza universitaria a quien acredite competencia.

De los Tribunales Universitarios

ARTICULO 23°).- El Tribunal Universitario tiene la funcion de sustanciar juicios académicos y
entender en toda cuestion ético-disciplinaria en que estuviere involucrado personal docente.-

ARTICULO 24°).- El Tribunal Universitario estara integrado por profesores eméritos o consultos, o
por profesores titulares por concurso que tengan una antigliedad en la docencia universitaria de
por lo menos diez afios.

Capitulo Il

De los Alumnos.

ARTICULO 25°).- Sera considerado alumno regular aquel que apruebe por lo menos dos
asignaturas por afo, salvo que el plan de estudios prevea menos de cuatro asignaturas por afo,
en cuyo caso debera aprobar una como minimo.

ARTICULO 26°).- Es deber del alumno dedicarse en la forma mas intensa posible a su misién
universitaria, tanto en el orden de adquirir conocimientos como el de su formacién integral.

ARTICULO 27°).- El alumno tiene derecho a que se le imparta la ensefianza en forma gratuita y
se le

asegure el principio de equidad. Los estudios de posgrado podran ser arancelados de
conformidad con lo que reglamente el Consejo Superior Universitario

ARTICULO 28°).- La Universidad estimulara la vocacién de los alumnos, brindandoles un
adecuado régimen de asistencia econdmica, sin otra condicién ni garantia que su capacidad y
dedicacion.

Capitulo 111

bel Personal No Docente

ARTICULO 29°).- Sera considerado miembro del personal no docente todo empleado que reviste
en forma permanente, cumpla servicio efectivo en las funciones para las que ha sido designado, y
su ingreso se ajuste a lo determinado en los articulos 30°y 31°.

ARTICULO 30°).- Los cargos permanentes del personal no docente se proveeran por concurso,
cuyas bases reglamentara el Consejo Superior Universitario.



ARTICULO 31°).- Con el voto de las dos terceras partes de sus miembros presentes, el Consejo
Superior Universitario podra excluir del régimen de concurso la provision de algunos de los cargos
a que se refiere el articulo anterior.

Capitulo IV

Del Régimen Disciplinario.

ARTICULO 32°).- Los miembros de la Universidad podran ser sancionados con apercibimiento o
suspension. El Consejo Superior Universitario dictara la reglamentacién respectiva.

ARTICULO 33°).- Ningun miembro de la Universidad podra ser privado de tal condiciéon sin
sumario o juicio académico previo.

) CUARTA PARTE

DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 34°).- Ejercen el gobierno de la Universidad Nacional del Sur:
a) La Asamblea Universitaria

b) EI Consejo Superior Universitario.

c) El Rector.

d) Los Consejos Departamentales.

e) Los Directores-Decanos de los Departamentos Académicos.
Capitulo |

De la Asamblea Universitaria

ARTICULO 35°).- La Asamblea Universitaria ejerce el gobierno superior de la Universidad.
ARTICULO 36°).- Integran la Asamblea Universitaria:

a) Representantes de los profesores.

b) Representantes de los docentes auxiliares.

c) Representantes de los alumnos.

d) Representantes del personal no docente.
ARTICULO 37°).- Tienen derecho a elegir:

a) Los profesores que, habiendo accedido al claustro por concurso en la UNS, se mantengan sin
interrupcion en el mismo, independientemente del grado o dedicacion en la que revistan al
momento de la confeccidn de los padrones electorales.

b) Los docentes auxiliares que, habiendo accedido al claustro por concurso en la UNS, se
mantengan sin interrupcion en el mismo, independientemente del grado o dedicacion en la que
revistan al momento de la confeccién de los padrones electorales. Aquellos docentes auxiliares



que, habiendo accedido al claustro por concurso en la UNS, accedan luego a un cargo de profesor
en caracter de interino, se mantendran en el padrén de auxiliares mientras permanezcan como
profesores interinos.

c) Los alumnos regulares segun lo establecido en el articulo 25°.

d) Los empleados no docentes que habiendo accedido al claustro por concurso en la
UNS y que, al momento de la confeccion de los padrones electorales, hayan alcanzado la
estabilidad laboral, prevista en la legislacion vigente.

ARTICULO 38°).- Tienen derecho a ser elegidos:

a) Los profesores que, habiendo accedido al claustro por concurso en la UNS, se mantengan sin
interrupcion en el mismo, independientemente del grado o dedicacion en la que revistan al
momento de la confeccidn de los padrones electorales.

b) Los docentes auxiliares que, habiendo accedido al claustro por concurso en la UNS, se
mantengan sin interrupcion en el mismo, independientemente del grado o dedicacion en la que
revistan al momento de la confeccién de los padrones electorales. Aquellos docentes auxiliares
que, habiendo accedido al claustro por concurso en la UNS, accedan luego a un cargo de
profesor en caracter de interino, se mantendran en el padrén de auxiliares mientras permanezcan
como profesores interinos.

c) los alumnos regulares segun lo establecido en el articulo 25°, que ademas hayan aprobado por
lo menos el treinta por ciento de las asignaturas de su carrera.

d) Los empleados no docentes que, habiendo accedido al claustro por concurso en la
UNS, y que al momento de la confeccion de los padrones electorales, hayan alcanzado la
estabilidad laboral, prevista en la legislacion vigente.

ARTICULO 39°).- Componen la Asamblea Universitaria:
a) Treinta y seis asambleistas profesores.

b) Diez asambleistas docentes auxiliares.

c) Veinticuatro asambleistas alumnos.

d) Dos asambleistas no docentes.

ARTICULO 40°).- La eleccion de los Asambleistas se hara de acuerdo con listas oficializadas ante
el Consejo Superior Universitario y tendra lugar por lo menos quince dias antes de la fecha fijada
para la reunion ordinaria anual de la Asamblea Universitaria. La representacion de cada grupo se
ajustara al sistema D'Hont.

ARTICULO 41°).- En la oportunidad de elegirse los Asambleistas titulares se procedera a
la eleccion de un niumero de suplentes igual al nUmero de titulares, quienes se incorporaran
a la misma por orden de lista y enlos siguientes casos:

a) Muerte o renuncia del titular
b) Licencia acordada al titular

ARTICULO 42°).- Los Asambleistas duraran dos anos en el desempefno de sus funciones
con excepcion de los Asambleistas Alumnos que se renovaran anualmente. Los
Asambleistas podran ser reelectos y la eleccion se realizara conforme a lo establecido en el



articulo 40° de este Estatuto.-

ARTICULO 43°).- La Asamblea Universitaria realizara su reuniéon ordinaria anual el primer
dia habil del mes de diciembre a las dieciocho horas.

ARTICULO 44°).- La Asamblea Universitaria podra ser convocada a reunion extraordinaria
mediando decisidn del Rector, del Consejo Superior Universitario adoptada por simple mayoria de
sus miembros presentes, o cuando lo solicite un numero de Asambleistas no inferior a

quince, equivalente al veinte por ciento del total. En uno u otro caso se expresara el motivo de la
convocatoria Yy la citacion respectiva debera efectuarse con no menos de siete ni mas de veinte
dias de anticipacion.

ARTICULO 45°).- La Asamblea Universitaria, tanto en reunién ordinaria como extraordinaria,
debera tratar solamente los asuntos para cuya consideracién ha sido

convocada. Siresolviera considerar otra cuestion, sélo podra hacerlo después de siete dias de
haberlo hecho conocer a sus miembros.

ARTICULO 46°).- Los Consejeros Superiores Universitarios tendran voz en la Asamblea
Universitaria. Es incompatible el cargo de Asambleista con el de Consejero Superior Universitario
titular o suplente.-

Capitulo Il

Atribuciones de la Asamblea Universitaria.

ARTICULO 47°).- La Asamblea Universitaria funciona con la mitad mas uno del total de sus
miembros.

ARTICULO 48°).- Son atribuciones de la Asamblea Universitaria:

a) Modificar total o parcialmente el presente Estatuto por simple mayoria del total de sus miembros
en reunidn especial convocada al efecto.

b) Dictar su propio reglamento.
c) Aprobar la eleccién de sus miembros.

d) Elegir y remover al Rector y al Vicerrector, y resolver sobre sus renuncias. Para la remocion se
requerira mayoria de dos tercios de sus miembros.

e) Considerar la gestion anual del Consejo Superior Universitario.

f) Resolver la remocion de los Consejeros Superiores Universitarios y Directores - Decanos de
Departamentos por mayoria de dos tercios del total de sus miembros.

g) Crear o suprimir departamentos, centros, institutos, carreras o titulos, a propuesta y por
iniciativa del Consejo Superior Universitario.

h) Ejercer todo acto de competencia superior no previsto en este Estatuto.
Capitulo 111

Del Consejo Superior Universitario

ARTICULO 49°).- El Consejo Superior Universitario ejerce el gobierno directo de la Universidad.



ARTICULO 50°).- Integran el Consejo Superior Universitario:
a) El Rector.

b) Los Directores - Decanos de los Departamentos académicos: siete en calidad de consejeros
titulares y los restantes en caracter de suplentes. Esta condicidén se establecera en forma aleatoria
y rotara semestralmente.

c) Nueve consejeros profesores

d) Tres consejeros docentes auxiliares
e) Nueve consejeros alumnos

f) Un consejero no docente

ARTICULO 51°).- El derecho a elegir se ajustara a lo dispuesto en el articulo 37°, el de ser elegido
a lo dispuesto en el articulo 38° y la oportunidad y forma de la eleccion de acuerdo a lo
establecido en el articulo 40°.

ARTICULO 52°).- Los Consejeros Superiores Universitarios duraran dos anos en el
desempeno de sus funciones, con excepcion de los Consejeros Alumnos que se
renovaran anualmente. Los Consejeros Superiores podran ser reelectos.

ARTICULO 53°).- La asignacion por el Consejo Superior Universitario de becas y/o subsidios a
uno de sus miembros, o su designacion en un cargo administrativo, docente o de investigacion,
durante el periodo de su mandato, requerira la aprobacion de la mayoria absoluta del total de los
miembros del cuerpo. Igual recaudo se observara cuando la designacion se produzca en un cargo
administrativo, docente o de investigacién creado durante su mandato, hasta transcurrido un afio
de su finalizacion. Cualquiera de las circunstancias precedentes debera ser especificamente
informada para consideracion de la Asamblea Universitaria, en los alcances del articulo 48° -inciso
e- de este Estatuto.

ARTICULO 54°).- En la oportunidad de elegirse Consejeros Superiores Universitarios
titulares, se procedera a la eleccion de igual nimero de suplentes, quienes se incorporaran
por orden de lista en los siguientes casos:
a) Muerte, renuncia o destitucion del titular.

b) Licencia acordada al titular.

Capitulo IV

Atribuciones del Consejo Superior Universitario.

ARTICULO 55°).- Son atribuciones del Consejo Superior Universitario:
a) Dictar su propio reglamento.

b) Dictar ordenanzas atinentes al buen gobierno de la Universidad.

c) Reglamentar la creacion y funcionamiento de los centros e institutos a que se refiere el articulo
7°.



d) Oficializar las listas de candidatos a integrar los consejos departamentales y determinar en qué
departamentos votan los alumnos de cada carrera.

e) Proyectar y proponer a la Asamblea Universitaria la creacion o supresién de departamentos,
centros, institutos o establecimientos de ensefianza pre universitaria y superior

f) Proyectar y proponer a la Asamblea Universitaria la creacion o supresién de carreras
universitarias o titulos.

g) Aprobar los planes de estudio.
h) Establecer las condiciones de ingreso a las carreras universitarias.

i) Establecer el régimen especial de los establecimientos de ensefianza primaria, pre universitaria
y superior.

j) Designar a los profesores de todos los grados por concurso.
k) Considerar las peticiones de destitucion de los Directores-Decanos a propuesta de los
respectivos consejos departamentales, las que en el caso de ser aprobadas, deberan girarse a la

Asamblea Universitaria para su tratamiento en los términos del articulo 48°, inciso f).

I) Reglamentar los juicios académicos y los tribunales universitarios que actuaran en los mismos y
en toda cuestion ético-disciplinaria en que estuviere involucrado personal docente.

m) Establecer todo lo conducente a la asistencia social de los docentes, alumnos y no docentes.

n) Considerar las peticiones de licencia del Rector, Vicerrector, consejeros superiores
universitarios y de los Directores-Decanos.-

) Acordar las licencias a que se refiere el articulo 21°y todas aquellas que le correspondan por la
reglamentacion respectiva.

o) Acordar licencias extraordinarias con goce de sueldo y ayuda financiera a los profesores que la
soliciten para realizar estudios.

p) Aprobar, de acuerdo con las normas vigentes, el presupuesto de la Universidad.

g) Dictar el reglamento para la Administracion.

r) Crear y suprimir cargos no docentes fijando en el primer caso las atribuciones pertinentes.

s) Aceptar herencias, donaciones y legados en el caso de que fueren condicionales o con cargo.

t) Celebrar y ejecutar todos los actos y contratos compatibles con su condicién de persona de
derecho publico.

u) Reglamentar el presente Estatuto.
Capitulo V

Del Rector y del Vicerrector

ARTICULO 56°).- El Rector ejerce la representacion de la Universidad.



ARTICULO 57°).- Para ser elegido Rector o Vicerrector se requiere ser o haber sido profesor por
concurso de una universidad nacional.-

ARTICULO 58°).- ElI Rector y el Vicerrector seran elegidos simultaneamente y por formula
indivisible, por la Asamblea Universitaria por mayoria absoluta de sus miembros presentes. Si
efectuadas dos votaciones ninguna de las formulas obtuviere mayoria absoluta, se procedera a
una tercera limitada a las dos mas votadas, requiriéndose entonces simple mayoria. En caso de
empate se decidira por sorteo. El voto sera secreto.-

ARTICULO 59°).- Los cargos de Rector y Vicerrector implican dedicacion a la Universidad con
exclusién de cualquier otra actividad publica o privada, salvo el ejercicio de la docencia o
investigacion en esta Casa de Estudios.

ARTICULO 60°).- El Rector y Vicerrector duraran cuatro afios en sus funciones y podran
ser reelegidos inmediatamente sélo una vez. Para postularse a una segunda reeleccion
deberan transcurrir dos periodos completos a partir del fin de su ultimo mandato.

ARTICULO 61°).- El Rector y Vicerrector deberan fijar su domicilio real en la ciudad de Bahia
Blanca.-

ARTICULO 62°).- Son atribuciones y deberes del Rector:

a) Dirigir la gestién administrativa, econdmica y financiera de la Universidad, de conformidad con
el presupuesto aprobado y de acuerdo con las normas estatutarias y resoluciones de la Asamblea
y del Consejo Superior Universitario.

b) Presidir el Consejo Superior Universitario y votar s6lo en caso de empate.
c) Convocar a la Asamblea Universitaria.

d) Promover las actividades de extension universitaria.

e) Mantener las relaciones con entidades oficiales o privadas.

f) Proveer los cargos del personal no docente de acuerdo con lo establecido en los articulos 30° y
31°.

g) Aceptar herencias, donaciones y legados sin cargo.

ARTICULO 63°).- El Rector no es miembro de la Asamblea Universitaria, pero tendra voz en la
misma.

ARTICULO 64°).- El Vicerrector sustituira al Rector en caso de ausencia, enfermedad,
licencia, renuncia, destitucion o muerte. En caso de acefalia definitiva del Rector y
Vicerrector, el Consejo Superior Universitario elegira a un Consejero Superior titular por
los profesores para que ejerza interinamente la funcion de Rector, y en el mismo acto
convocara a la Asamblea Universitaria para que elija un Rector y un Vicerrector para
completar el periodo del mandato en curso. La Asamblea debera reunirse y elegir a los
reemplazantes del Rector y el Vicerrector dentro de los noventa dias corridos de
producida la acefalia. (Modificado / Ver Resolucién AU-6/06)

Capitulo VI

De los Consejos Departamentales.




ARTICULO 65°).- Los Consejos Departamentales, presididos por los Directores-Decanos, son las
autoridades maximas de los respectivos Departamentos. Les corresponde la orientacion y
coordinacién de las actividades de docencia e investigacion

ARTICULO 66°).- Integran cada Consejo Departamental:
a) El Director-Decano del Departamento.

b) Seis consejeros profesores del Departamento

c) Dos consejeros docentes auxiliares del Departamento.
d) Cuatro consejeros alumnos del Departamento.

ARTICULO 67°).- Los Consejeros Departamentales son elegidos por el voto directo de los
integrantes de los respectivos claustros del Departamento y duraran dos afios en sus
funciones, a excepcion de los Consejeros Departamentales Alumnos que se renovaran
anualmente. Los Consejeros Departamentales podran ser reelectos. El derecho a elegir se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 37°, el de ser elegido a lo dispuesto en el articulo 38°, y la
oportunidad y forma de eleccidén de acuerdo a lo establecido en el articulo 40°. Las listas deberan
incluir suplentes en las condiciones establecidas en el articulo 54°.

Del Director-Decano.

ARTICULO 68°).- El cargo de Director Decano de Departamento sera cubierto por eleccién
como lo establecen los articulos 70°, 71°y 72°. El Director Decano durara cuatro afnos en el
cargo, y podra ser reelegido inmediatamente sélo una vez. Para poder postularse a una
nueva reeleccion deberan transcurrir dos periodos completos a partir del fin de su ultimo
mandato.-

ARTICULO 69°).- El Director Decano ejerce la direccion académica y administrativa del
Departamento. Para acceder al cargo debera tener categoria de profesor (en cualquiera de
sus grados) y un minimo de seis afnos de antigiiedad como profesor ordinario en la
Universidad Nacional del Sur. La dedicacion al cargo de Director - Decano sera de tiempo
completo.

De los Coleqgios Electorales.

ARTICULO 70°).- Los colegios electorales se constituyen en cada departamento al sélo efecto de
elegir Director-Decano. Integran cada colegio electoral:

a) Electores de los profesores en la cantidad que resulta mayor entre nueve y un quinto por defecto
del niumero de profesores del departamento que cumplen las condiciones establecidas en el
articulo 38°, inciso a).

b) Electores de los alumnos que cumplen las condiciones establecidas en el articulo 38°, inciso c),
a razén de dos tercios por defecto del numero de representantes de los profesores que resulte de
aplicar el anterior inciso a).

c) Electores de los docentes auxiliares que cumplen las condiciones establecidas en el articulo
38°, inciso b), a razén de un tercio por defecto del numero de representantes de los alumnos que
resulten de aplicar el anterior inciso b).

ARTICULO 71°).- Los electores de Director-Decano son elegidos por el voto directo de los
integrantes de los respectivos claustros del Departamento. El comicio se hara de acuerdo con las



listas oficializadas ante el Consejo Superior Universitario. Las listas deberan incluir un nimero de
suplentes igual a una cuarta parte por exceso del numero de titulares.-

ARTICULO 72°).- El Director-Decano es elegido por el respectivo colegio electoral, segun la
mecanica establecida en el articulo 58° para la eleccion del Rector y Vicerrector. Una vez
designado el Director-Decano, el colegio electoral quedara automaticamente disuelto.

Capitulo VII

Atribuciones de los Consejos Departamentales.

ARTICULO 73°).- Son atribuciones de los Consejos Departamentales:
a) Dictar su propio reglamento.

b) Proponer al Consejo Superior Universitario llamado a concurso para la provision de cargos de
profesores titulares, asociados y adjuntos.

c) Disponer los llamados a concurso para asistentes y ayudantes de docencia.
d) Designar a los profesores interinos y a los asistentes y ayudantes de docencia.
e) Proponer al Consejo Superior Universitario la contratacion de profesores.

f) Proponer al Consejo Superior Universitario la destitucion del Director-Decano por mayoria de
dos tercios del total de sus miembros.

g) Reglamentar y autorizar los cursos libres y paralelos.
h) Establecer cursos para graduados.

i) Aprobar con la debida anticipacion los programas que serviran de base al desarrollo de los
cursos lectivos.

j) Proponer la reglamentacién para la adjudicacién de becas.
k) Acordar las licencias del personal docente segun la reglamentacion respectiva.

l) Elevar al Consejo Superior Universitario en la época que el mismo determine, la planificacién del
presupuesto departamental.

m) Disponer las pautas que regiran la administracién de los fondos departamentales.

n) Resolver en primera instancia toda cuestion contenciosa referente a la actividad del
Departamento.

i) Resolver sobre la renuncia del Director Decano.
ARTICULO 74°).- Cada Consejo Departamental elegira un Vicedirector de entre sus consejeros

profesores.
(Modificado / Ver Res. AU-5/08)

ARTICULO 75°).- El Vicedirector sustituira al Director Decano en caso de ausencia,
enfermedad, licencia, renuncia, destitucion o muerte. En un periodo no mayor de seis
meses consecutivos, se debera constituir un nuevo colegio electoral para elegir otro



Director Decano que finalice el periodo en curso. El Vicedirector continuara en sus
funciones hasta que asuma el nuevo Director Decano.

Atribuciones de los Directores-Decanos de Departamento.

ARTICULO 76°).- Son atribuciones de los Directores-Decanos de los Departamentos:

a) Integrar como miembros natos el Consejo Superior Universitario.

b) Presidir el Consejo Departamental de acuerdo con su reglamento.

c) Ejecutar y hacer ejecutar las resoluciones del Consejo Superior Universitario, del Rector y del
Consejo Departamental, segun las disposiciones del Estatuto de la Universidad Nacional del Sury
sus reglamentaciones.

d) Convocar al Consejo Departamental.

e) Ejercer la representacion del Departamento.

f) Supervisar en forma inmediata las actividades del personal docente y no docente del
Departamento.

g) Acordar las solicitudes de licencia del personal docente segun la reglamentacidn respectiva.

h) Resolver sobre cualquier cuestion urgente o grave, debiendo dar cuenta al Consejo
Departamental o al Consejo Superior Universitario.

i) Administrar los fondos que la Universidad autorice al Departamento.

QUINTA PARTE

REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO
ARTICULO 77°).- La Universidad Nacional del Sur es autarquica en lo financiero y patrimonial.

ARTICULO 78°).- Ademas de los fondos asignados por el presupuesto de los que forman su
patrimonio propio, la Universidad Nacional del Sur integrara el capital necesario para el total
desarrollo de sus fines actuando en el campo de los negocios publicos y particulares. Podra, al
efecto, celebrar actos juridicos a titulo oneroso de cualquier naturaleza.-

ARTICULO 79°).- La Universidad Nacional del Sur estard en permanente actuacion ante los
poderes publicos para obtener los recursos necesarios para su adecuado desenvolvimiento.

ARTICULO 80°).- El contralor estatal sélo consistira en la verificacion posterior de la realidad del
gasto. La procedencia de éste y el modo de llevarlo a cabo es exclusiva atribucién de la
Universidad.

ARTICULO 81°).- La realizacidon de gastos e inversiones sera dispuesta por el Consejo Superior
Universitario, que a tal efecto dictara la reglamentacion correspondiente. Por resolucién de dos
tercios de sus miembros y dentro de los limites que en cada caso se establezcan, podra delegar
aquella atribucién en otros 6rganos de la Universidad.



SEXTA PARTE

DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE ENSENANZA PRE-UNIVERSITARIA Y DE EDUCACION
SUPERIOR NO UNIVERSITARIA.

ARTICULO 82°).- Los establecimientos de ensefianza pre-universitaria dependientes de la
Universidad revestiran caracter experimental y deberan propender a la innovacion en materia
curricular y pedagogica.

ARTICULO 83°).- El Consejo de Ensefianza Media y Superior es el organismo que debe entender
en todo asunto relativo a los establecimientos mencionados en el articulo 82° sin perjuicio de las
atribuciones propias del Consejo Superior Universitario. Debera ademas:

a) Proyectar y proponer los reglamentos generales de organizacién y funcionamiento, sus planes
de estudio y su régimen disciplinario, los que deberan ser aprobados por el Consejo Superior
Universitario.

b) Presentar anualmente al Consejo Superior Universitario un informe sobre la tarea realizada y el
plan de trabajo para el afio siguiente.

ARTICULO 84°).- El Consejo de Ensefianza Media y Superior estara integrado por:
a) Un Presidente designado por el Consejo Superior Universitario.

b) Los Directores de los establecimientos de ensefianza pre-universitaria dependientes de la
Universidad, designados por concurso.

c) Un profesor de cada uno de dichos establecimientos, elegidos por el respectivo cuerpo
docente.

d) Dos profesores de la Universidad designados por el Consejo Superior Universitario.

(Modificado / Ver Res. AU-9/08. art. 1°)

ARTICULO 85°).- Todos los cargos docentes seran provistos por concurso, cuyas bases
establecera el Consejo Superior Universitario.

ARTICULO 86°).- Ningun docente de los establecimientos de ensefianza pre-universitaria y
superior no universitaria podra ser privado de su cargo sin sumario previo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 87° A partir de la sancion de la modificacion del articulo 43° el siguiente
llamado a elecciones para la renovacion de los cargos electivos debera contemplar la
nueva fecha de inicio del periodo estatutario 2006. Con el objeto de evitar un vacio
institucional, la duracion del mandato de los cargos electivos cuyos vencimientos se
produzcan en el mes de septiembre, debera ser prolongada hasta la asunciéon de las
nuevas autoridades.

ARTICULO 88°).- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 87°, las disposiciones de este
Estatuto regiran desde el dia de su publicacién. EI Consejo Superior Universitario debera adoptar
las providencias necesarias para la adecuacion del régimen actual al que se establece en el
presente Estatuto. Toda situacion no prevista o contemplada expresamente en el mismo sera
resuelta, conforme a su espiritu, por el Consejo Superior Universitario.-



ARTICULO 89°).- Las modificaciones introducidas a los Articulos 42°, 52°, 60°, 64°, 67°, 68°
y 75° tendran vigencia a partir del acto eleccionario del ano 2006.

ARTICULO 90°).- Para que el nuevo procedimiento de eleccion alternada, bienal, de
Rector y Vicerrector con Directores Decanos, entre en vigencia, se debe prorrogar el
actual mandato de los Directores Decanos hasta la asuncion de las autoridades elegidas
en el acto eleccionario de 2008.-




